Управление культуры, спорта и молодежной политики

 Администрации муниципального образования «Воткинский район»

ПРИКАЗ

01.10.2015г.
                                                                                  № 125-а
«Об утверждении Положения 

о клубном формировании»
В целях реализации творческой деятельности населения путем участия в самодеятельном (любительском) художественном творчестве,
ПРИКАЗЫВАЮ:

Утвердить и ввести в действие с 01.10.2015 года Положение о клубном формировании в муниципальных бюджетных учреждений культуры, подведомственных Управлению культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального образования «Воткинский район» (Приложение).
  Начальник Управления культуры,

  спорта и молодежной политики

                                      Н.В.Елькина
Приложение 

к приказу Управления культуры, 

спорта и молодежной политики 

Администрации МО «Воткинский район» 

от 01.10.2015 года № 125-а

ПОЛОЖЕНИЕ
О КЛУБНОМ ФОРМИРОВАНИИ 

Муниципальных бюджетных учреждений культуры,

 подведомственных Управлению культуры, спорта и молодежной политики Администрации муниципального образования «Воткинский район». 

I. Общие положения
    1.1 Настоящее положение регулирует деятельность клубных формирований муниципального бюджетного учреждения культуры муниципального образования «Воткинский район» (далее «Учреждение»).

    1.2 Настоящее положение разработано на основании Устава учреждения, в соответствии с Постановлением  Администрации  муниципального образования «Воткинский район» от 02.07.2012г. № 1138 «Об утверждении  Стандарта качества  предоставления муниципальной услуги» (раздел «Организация деятельности клубных формирований») и утверждено директором учреждения.

     1.3. В своей деятельности  клубное формирование руководствуется:

-действующим законодательством Российской  Федерации, Удмуртской республики;                                                                                                               

-нормативными правовыми актами органов местного самоуправления  Администрации муниципального образования «Воткинский район»; 
- уставом Учреждения;

- положением о клубном формировании.

     1.4. Под клубным формированием понимается добровольное объединение людей, основанное на общности интересов, запросов и потребностей в занятиях любительским художественным и техническим творчеством, в совместной творческой деятельности, способствующей развитию дарований его участников, освоению и созданию ими культурных ценностей, а также основанное на единстве стремления людей к получению актуальной информации и прикладных знаний в различных областях общественной жизни, культуры, литературы и искусства, науки и техники, к овладению полезными навыками в области культуры быта, здорового образа жизни, организации досуга и отдыха.

     1.5. 
К клубным формированиям относятся: кружки, коллективы и студии любительского художественного и технического творчества, любительские объединения и клубы по интересам, физкультурно-спортивные кружки и секции, группы здоровья и туризма, а также другие клубные формирования творческого, просветительского, физкультурно-оздоровительного и иного направления, соответствующего основным принципам и видам деятельности клубного учреждения.

     1.6 Клубное формирование в рамках своей деятельности:

     1.6.1. организует систематические занятия в формах и видах, характерных для данного клубного формирования (репетиция, лекция, урок, занятие, заседание, тренировки и т.п.);

     1.6.2. проводит творческие отчеты о результатах своей деятельности (концерты, выставки, конкурсы, соревнования, показательные занятия и открытые уроки, творческие лаборатории, мастер-классы и т.п.);

- принимают участие в муниципальных, региональных, общероссийских и международных фестивалях , смотрах, конкурсах, выставках и т.п.;

      1.6.3. участвует в общих программах и акциях Учреждения;

      1.6.4. использует другие формы творческой работы и участия в культурной и общественной жизни;

      1.6.5.участвуют в мероприятиях, проводимых Учреждением (в помещениях ДК или на выездных площадках): концертах, праздниках,  выставках, игровых программах, репетициях и т.д., которые являются частью учебного процесса и обязательны для всех воспитанников. Подготовка, дополнительные репетиции и участие в мероприятиях являются полноценным учебно- творческим занятием.

       1.6.6.   В случае проведения в Учреждении социально- значимых мероприятий районного, республиканского уровней (юбилей предприятия, организации, чествование ветеранов, тематические вечера, концерты, праздники, игровые программы и пр.) занятия в клубных формированиях  могут быть перенесены на другое время или отменены по согласованию с Руководителем клубного формирования.

       1.7.Численность и наполняемость клубного формирования, финансируемого в рамках муниципального задания, определяются руководителем Учреждения в соответствии с «Примерным положением о клубном формировании культурно-досугового учреждения», утвержденного решением коллегии Министерства культуры РФ от 29.05.02 г. №10.  

II. Организация деятельности клубного формирования
       2.1. Клубное формирование создается, реорганизуется и ликвидируется по решению руководителя Учреждения; клубные формирования начинают свою работу  на основании приказа директора Учреждения и действуют на период очередного творческого сезона (с 1 сентября по 30 мая).

      2.2. Клубные формирования  осуществляют свою деятельность    
 за счет бюджетного финансирования Учреждения в рамках муниципального задания;

      2.3.  Руководитель клубного формирования обязан:

- Проводить занятия в дни и часы, установленные расписанием.

- Обеспечить безопасность  занятий. Провести инструктаж по технике безопасности творческого процесса.

- При подготовке массовых мероприятий проводить дополнительные занятия и репетиции в дни и часы, согласованные с художественным руководителем Учреждения.

- Составлять перспективные и текущие репертуарные планы деятельности клубного формирования.

- Вести журнал учета работы клубного формирования (приложение №3), 

- Вести в коллективе регулярную творческую и учебно- воспитательную работу на основе утвержденного плана, а также документацию в соответствии с локальными нормативными актами, уставом Учреждения, правилами внутреннего трудового распорядка и Положением о клубном формировании.

      2.4. Порядок ведения документации о работе клубного формирования, условия участия в клубном формировании, права и обязанности его участников определяются Положением о клубном формировании.

     2.5. Творческо-организационная работа в клубном формировании должна предусматривать:

- привлечение участников на добровольной основе в свободное от работы (учебы) время для обучения навыкам художественного творчества;

- проведение учебных занятий, репетиций, организацию выставок, выступлений с концертами и отдельными концертными  номерами, спектаклей;

- выступление в концертных программах Учреждения, а также в республиканских, районных, в выездных мероприятиях, согласно плану работы Учреждения;

- мероприятия по созданию в коллективах творческой атмосферы;

- добросовестное выполнение участниками поручений, воспитание бережного отношения к имуществу коллектива  и учреждения;

- проведение не реже одного раза в квартал общего собрания участников коллектива в присутствии художественного руководителя с подведением итогов творческой работы;

- накопление методических материалов, а также материалов, отражающих историю развития коллектива и творческой работы (планы, дневники, отчеты, альбомы, эскизы, макеты, программы, афиши, рекламы, буклеты и т.д.).

    2.6. Комплектование состава клубного формирования производится ежегодно и завершается за 10 дней до начала занятий.
    2.7. Прием граждан в клубное формирование осуществляется на основании заявления с пожеланием о приеме в клубное формирование.

За несовершеннолетних граждан подачу заявления осуществляет его родитель (законный представитель).

В заявлении указывается:

- Ф.И.О, дата и год рождения желающего заниматься в клубном формировании;

- место жительства;

- контактный телефон и/или контактный, e-mail;
- наименование клубного формирования 

- дату написания заявления;

- подпись заявителя, в том, что он ознакомлен с Положением о клубном формировании.

    2.8. Руководитель клубного формирования за неделю до начала занятий  разрабатывает, утверждает директором Учреждения и представляет в свободном доступе расписание занятий. 

 Расписание занятий в клубных формированиях должно предполагать начало занятий не ранее 8.00 ч, окончание не позднее 22.00 ч.

 В случае если в работе клубного формирования принимают участие дети, расписание занятий данного клубного формирования должно предполагать начало занятий  не ранее 8.00,окончание не позднее 20.00 ч.
   2.9. Численность и наполняемость клубного формирования определяются приказом руководителя Учреждения в соответствии с муниципальным заданием. (Приложение № 1)

   2.10. Занятия во всех коллективах проводятся систематически:

 -не менее трех учебных часов в неделю (учебный час – 45 минут) для любительских объединений и клубов по интересам;

-не менее шести учебных часов в неделю (учебный час – 45 минут) для кружков самодеятельного художественного творчества жанровой направленности.

Присутствие родителей на занятиях согласовывается с руководителем клубного формирования.

Если занятия в клубном формировании предполагают наличие физических нагрузок, родители воспитанника обязаны предупредить руководителя клубного формирования (*Указать в заявлении о приеме) о наличии хронических заболеваний с целью оказания, при необходимости, экстренной помощи.

За безопасность занятий, безопасность и состояние здоровья воспитанников на занятиях ответственность несет  руководитель клубного формирования.

   2.11. Содержание занятий должно предусматривать:
   2.11.1. в коллективах музыкального искусства (хорах, музыкальных, вокальных, фольклорных ансамблях, оркестрах) – занятия по изучению истории и теории музыки и исполнительства, народного костюма, работу по постановке голоса, разучивание произведений для хора и оркестра (ансамбля), проведение репетиционных занятий;

   2.11.2. в коллективах хореографического искусства (народного, классического, эстрадного, фольклорного и бального танцев) – занятия по изучению истории хореографии, классическому и характерному тренажу, разучиванию и тренажу сольных и групповых танцев, хореографических миниатюр, композиций, танцевальных сюит, сюжетных постановок;

   2.11.3. в коллективах декоративно-прикладного искусства (гончарное мастерство, вышивка, лозоплетение, кружевоплетение, работа по металлу, дереву, бересте, другое) – занятия по изучению истории прикладного творчества, изучению местных традиционных особенностей декоративно-прикладного искусства и ремесел, изучению техники и технологии изготовления предметов прикладного искусства, организации выставок.
   2.11.4. в коллективах театрального искусства (в театральных, музыкально- драматических коллективах, театрах юного зрителя, театрах кукол, театрах поэзии и миниатюр, агитбригадах, коллективах художественного слова)- занятия по актерскому мастерству, технике речи и художественному слову, музыкальной грамоте, постановке голоса, работу с режиссером, работу над миниатюрой, тематической программой, литературной или литературно-музыкальной композицией, прозаическим или поэтическим произведением или циклом стихов.

   2.11.5. в коллективах кино-, фотоискусства- занятия по изучению истории кино или фотографии, материальной части, технике кино и фотосъемки, режиссерскому, операторскому, сценарному мастерству, организацию просмотров и обсуждений любительских фильмов и фотографий, выполнения работ оформительского характера(с фотолюбителями),создание фильмов различной тематики, по методике организации фотовыставок, просмотров кинофильмов.

   2.11.6. в коллективах технического творчества- занятия по изучению истории и развития данного вида техники, основам технического конструирования и моделирования, развитию технической мысли и изобретательности, привитию технических навыков, освоению профессиональной ориентации, организацию выставок технического творчества.

